Departamento del Valle del Cauca
Municipio de Caicedonia
Alcaldia Municipal

La fe, el trabajo y la
Constancia vencen

140-05.10- 001

Caicedonia, enero 11 de 2012

LA SECRTARIA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
CERTIFICA
Que JUAN DUQUE RENDON, identificado con cédula de ciudadania
75.106.932 expedida en Manizales, laboré al servicio de la administracion
Municipal de Caicedonia, desde el 20 de enero de 2011 hasta el 30 de
diciembre de 2011, desempefiando funciones de Secretario del Despacho
de Gobierno, durante este periodo fue encargado de:

- Secretaria de Servicios Administrativos, durante los dias 2 y 3 de
febrero de 2011.

- Como Jefe de la Oficina de Trénsito y Transporte del 12 de octubre
de 2011 hasta el 30 de diciembre de 2011,

La presente certificacion se expide para efectos de acreditar experiencia.

N - ,
NS « \
Q‘\ %’&&5‘ dawna iy I
LA JBEATRI AENA ARTA e W
S LS I | ¥ = i ( | }

\

Cra 16 Clle 8 Esquina Teléfono (092) 2164537 Ext.-101 fax (092)2164615

CorreoElecrrénico:alcaldia@caicedonia-valle. qov.co pagina web



HOSPITAL
ROBERTO QUINTERD VILLA Versién: 002

ES.E. MONTENEGRO
L3 %3lud  NuESERD comprowisn Fecha: 10-07-2017

W B0 A0
Pagina:1 de 1

CERTIFICACION.

ACTA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
FROFESIONALES

MYRIAM BEJARANO PULIDO, identificada con cédula de civdadania No
35503613 de Suba Cundinamarca, en mi calidad de Gerenle del Hospital
Roberto Quintera Villa Empresa Scclal del Estado de Montenegro Quindio, segln
Cecreto Mo 091 del 11 de Octubre de 2016, me permito a traves del presents
cerificar gque la Sefior JUAN DUQUE RENDON identificado con cédula de
ciudadania Mo 75.106.932 de Manizales, labord con la entidad a través de la
modalidad de presiacion de servicice en el Hospilal Roberte Quintera Villa
Empresa Social del Estade coemo respensable del proceso Juridico en cuanto la
defensa y representacion Judicial administrativa y extrajudicial en la Entidad a
traves de los siguientes contralos:

1. Tipo de Contrato. Contrate de prestacion de servicios profesionales No, 68 de 2012 Wﬂ
Ohjeto del contrato: EL CONTRATISTA s compromets para €on ef HOSPITAL SAN VICENTE

ESE 2 prestar sus sendicos profesionales come abogado responsabile del proceso juridico en
cuantoa  oedefensa yrepresentackdn judicial, administrativa y extrajudicial defa entidad.
SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constituyen abligadones a cargn del
COMTRATISTAL 1), Realizar la defensa judicial de ta entidad ante los diferentes despachos
[udiciales donde 52 adelanten procesos en contra de la E.5.E para ello deberd contestar
dermancas, interponer recursos, asistic a todo tipo de audiencias, prezsenian pruebas, entie otras
actividades inherentes al servichn. 21 Bealizar 1a repeesentacidn extrajudicial de la entidad en a5
audhencias de concitacitn donde sea convacada, 3. Realizar las funciones propias de la
secretaria beenics del Comité de Conciliaciin v Defansa Judicial de o entidad. 4] Sustanciar los
procesos disciplinarios que deban adelantarse al personal de planta de la entidad. 5} Apoyar ks
labores desarrolladas por el area juridica de la entidad. ) Garantizar la gpecucion del procesa de
defensa judicial y extrajudicial de la entidad de stuerdo a la caracterzacion vigente, redlizar fos
djustes a dicha caracterizacian y cumplir con oS requerimientos de este. 7) Dar estriclo
cemplimiento & las-tareas asignadas desde [os procesos de Cabdad v Planeackdn en relacidn con
la-ejreucion del Plan de Desarrollo institucional 200 2-2016, la implementacién del Sisteima de
Acreditacian, Certificacicn vy en general del Sistema Obligatorio de Garanta de la Calidad en Salud.
8) Definir el plan de accidn anual del preceso juridica. §) Asistie alos distintos comités v reuniones
queserealicenen la institucikdn o fuers siempre gue sea cormdocado, 10) Ertregar ios informes que
le sean solicitados en la8 fachas exactas. 11 Obrar con dilipenciay oporluridad en jos asuntos
encomendados segin el objeto del presents contrato. 17} Prestar el servicio con la mavor celeridad
posible, 13) Realizar todo agquello gue sew necesario pard que el objeto del contrato se compla y
quédste soa de la mejor calidad. 147 Obrar con leahad y buera feoen las distintas etapas
contractuales, evitandas ey dilaciones innecesarias.
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Yigencia del contrato: Fecha de Iniclacion 8 de Mayo de 2012 fecha de terminacidn 31 de
Ciczembre de 2012,

Cumplimienta de las oblizaciones contraidas por el contratista: Se deja censtancia que el abogado
rumplic cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrato agui resenado.

Mota: Enla copia se adhieren v se pnulen s estampilas pro Desarmoliy Departamental por valse di 52400 pasas. seqon
decreto DOOESY dal 14 de diclamane de- 25y B estampia Fro Hosphal por v de $2Aa00 gesos sogim deaeto D02
dei T4 dicamire de 2013

Dada en Montenegro Quindio, a los cuatro (04) dias del mes de Septiembre del

ano Das Mil Dieciocho (2018}
Ol 4 (7

MYRIAM BEJARANO PULIDO
zarents
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CERTIFICACION.

ACTA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

MYRIAM BEJARANO PULIDO, identificada con cedula de ciudadania Mo
35.503.612 de Suba Cundinamarca. en mi calidad de Gerente del Hospital
Roberto Quintere Villa Empresa Sogial del Estago de Montenegro Quindio, segdn
Decretc No 091 del 11 de Octubre de 2016, me permito a través del prasente
cerificar gque la Sefdor JUAN DUQUE RENDON identificado con cédula de
cludadania No 75.106.932 de Manizales, labord con la entidad a través de la
modalidad de prestacion de sendcios en 2f Hospital Robero Quintere Villa
Empresa Social del Estado como responsable del proceso Juridico en cuanto la
defensa y representacion Judicial adminisirativa y extrajudicial en la Entidad a
traves de los siguientas confratos:

2. Eontrato No 03 del @1 de Enero al 30 de Septiembre de 2013,

PRIMERA: CBJETO: EL CONTRATISTA se comprameta para con el HOSPITAL SAN
VICENTE ESE a prastar sus zervicios profesionales coma abogade como responsable el
proceso juridico en cuanto 8 de defensa y representacion judicial, administrativa v
exirajudicial de la entidad. SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Censtituyen obligaciones a cargo del CONTRATISTA. 1], Realizar la defensa judicial de |a
antidad ante los diferentes despachos judiciales donde se sdelanten: procesos en confra
de i E.5.E,, para el deberad conlestar demandas, inlerponer recursos, asistir 2 lodo tipo
de audiencias, presentar pruebas; entre ofras actwvidades inherentes al servicio. 2).
Realizar la representacion extrajudicial de la entidad en ias audiencias de concliacion
dorde seg convocads 3 Reafizar las Runcionss propias de 13 sacrelana Bonica st
Comité de Concilscion y Defersa Judctal de la enfidad, 4) Sustanciar les procesos
discipinarios que deban adelantarse al personal de planta de |3 enfidad. ) Apoyar la5
fabores desarrofiadas por @l 3rea juridica de la entidad. 6)-Garantizar |a ejecucion del
pracesse de defensa judicial v extrajudicial de ta enfidad de acuerdo a la caracierizacion
vigente, realizar los gjusies a dicha caractarizacion y cumplir coa los requenmiantos de
este, T) Dar estricto cumelimiente a las tareas asignadas desde Jos procesos de Calidad y
Flaneacidon en relacidn con [a ejecucion del Plan de Desarrollo Institucional 2012-2018, |a
implementacion del Sistema de Acreditacion, Certificacion vy en genaral del Sisterna
Ohligatorio de Garantia de la Calidad en Szlud. &) Definir el plan de accon anug! del
procaso juridica 9) Asistir a los distintos comités y reunicnes que se realicen en la
insttucian o fuera siempre gue sea corvocado, 10) Entregar los informes que e sean
salictados en ias fechas exactas. 11) Obrar con diligencia v opertunidad en los asunios
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encomendados sagin el objelo dal presente contrato, 12) Prestar el servicio con la mayor
celeridad posible. 13) Realizar todo aguello gue sea necesano para gue £ oujeto dal
contrato se cumpla y que éste sea de fa mejor calidad. 14) Dbrar con lealtad y buena fe
‘en las distintas etapas contractuzies, evitando las dilaciones innecesarias

Vigencia del contrate: Fecha de indlacian 1.de Enero 2013 fecha de terrminacian 30 de Septiembire
gde-2013:

[bmibenta CHOTES COnEr por el coniratista; Se deja constancia que el abogado cumplio
mﬂnem con as E&mps :ﬂntf-ii? n el conirato aqui resefiado

3, Contrate Mo 257 del 01 de Octubre 39 30 de Noviembre de 2013,

EL CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL SAN VICENTE ESE a prestar
sus servicios profesionsles coma abogado responsable del procesa juridico en cuanio &
ta defansa y raprezentacidn judicial administrativa y extrajudicial de la Entidad v ol apoyo
a |la gestidn del procaso juridice. SEGUNDA: OBLIGACIOMES DEL CONTRATISTA.
Constluysn obligaciones a carge del CONTRATISTA. 1). Realizar la defensa judicial de la
Entifad anie los diferentes despachos judicizies donde se adelanten pi‘uu::ésns-en conira
dala E.5.E . para sllo debers contestar demandas, interponer recursos, asistic & lodo po
de audiencias, presentar pruebas, entre otras sctividades inherentes -al servigo. 2
Fedlizar la representzcidn extrajudicial de la Entidad en las audiendas de conciiacion
donde sea cornvacada. 3). Realizar a5 funciores propias de |a secrelgria técnica del
Comité de Conciiacion y Defensa Judicial de la Entidad. 4) Sustanciar los progesos
discpiinanes que deban adelantarse al perscnal de planta de la Entidad. 5) Apoyar ias
lzbores desamalladas por el area juridica de la Entidad. &) Garantizar a ejecucitn de
proceso de defensa judicial y exirajudicial de la Enbidad de acuerdo a la caracterizacidn
vigente, redlizar los ajustes a dicha cargcterizacion y cumplir con |95 requerimienios de
este. 7) Dar esfricto cumplimeento a [as tareas asignadas desde los procesos de Calidad v
Fianeacién an relacion con |3 eecucion del Plan de Desarrcllo Institucional 2012-2016, ia
implernentacion del Sistema de Acreditacidn, Cerfificacidn y en generzl dal Sistema
Chligatoric de Garantia de la Calidad en Salud. B) Asistr 2 los distintos comités y
TELNTONES gque se realicen en la nstiucién o fuers siempre que sea convocado )
Entragar los Informes que le sean solicitados en las fechas exactas, 11) Obrar con
diligencla. y oportunidad en los asuntos encomendados segin el obisto del presenta
confralo. 12) Prestar ef servicio con la mayer celeridad posibie. 13) Realizar tada aquelle
que sea necesario para que el obieto del contrato se cumpla y que éste sea de la mejor
calidad. *4) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. evitando
lzs-dilaciones nnecesanas,
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Vigencia del contrato: Fecha de iniciacion 1 de QOctubee 2013 fecha de terminacion 30 de
Mavigmbire de 2013

Cumplimientode las oblipaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que el
abogade cumplio cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrato aqui resefiado

4, Contrateo Mo 273 del 01 de Diciembre al 21 de Diciembre de 2013

OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete para con & HOSPITAL SAN VICENTE
ESE a prestar sus servicios profesionales come abagadn respansable del process juridica
en cuanto @ de defensa y representacidon judicial, administrativa vy extrajudicial de la

Entidad y el apoyo & la geston del proceso juridico. SEGUNDA:; OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. Constituyen ocbligacienes a cargo del CONTRATISTA. 1), Realizar la
cefensa judicial de la Entidad ante los diferantes despachos judiciales donde se adelanten
procesos en conlra de |a ESE., para ello deberd contestar demandas, inferponer
racursos, asislir a tode lipo de-audiencias, presentar pruebas, entre ofras actividades
inherentes &l sendcio. 2). Realizar |3 representacion extrajudicial de la Entidad en las
audiencias de conciliacidn donde sea conwvocada. 3). Healizar las funcionae propias de la
secretdria técnica del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Entidad. 4)
Sustanciar los procesos discplinanos que deban adelantarse al personal de planta de'la
Entidad. 5) Apoyar las |abores desamoliadas por el &rea juridica de la Entjdad. 5)
Garantizar la ejecucion del proceso de defensa judicial v extrajudicial de la Entidad de
acuerdo & la caractenzacion vigente, realizar los ajustes a dicha caracierzacion v cumgplir
con los requerimientos de este. ) Dar estricto cumpbimiento a las tarsas asignadas desde
los procesos de Calidad v Pianeacion en relacion con la gjesucion del Flan de Desarrolio
Insttucional 2012-2016, la implementacion de Sistema de Acreditacion, Certificacion v en
general del Sistema Obligatosio de Garantia de la Calidad en Salud. 8} Asistir 2 los
diglintos corrlds v reunicnas gue-ge realrsan an la institusion o fuera siempra gue sea
convocatds, ) Entragar los informes que b8 séan solictados en las fechas exactas, 11)
Cbrar con diligencia y oportunidad en los asuntos sncomendados segun e ohjeto del
presente contralo. 12) Prestar el senvicia con o mayvor saleridad posible. 13) Reslizar todo
aguelio gue sea necesanc para due & objeto del contrato se cumpla v gue esie sea dala
mejor ¢alidad. 14% Obrar con lealtad v buena fe er las distintas etapas contractuales,
evitanda iz dilacones innecesanas. 15) Apoyar las-labores desarrolladzs oor el ares
juridica de la eniidad relacionadas con el reporte de information en el COV| y en ia
Pagina del Ministerio de Salud (Decreto 2193 de 2004).

A
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Vigenciz del contrato: Fecha de iniciacidn 1de Diciembre de 2013 fecha de terminacion 31 de
Digigmire de 2013

Cumplimiento de fas obiigaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que &l
abogado cumplit cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrate agqui resedado

Mokas En le copls ab adlseren v ea endlan las eslampilas pro Desatoli Deparfamental pod walor 53 52 400 ges0s saqim
distrete 068833 de! 14 de diclembrd de 2075 y 15 estampila Pro Hoapial pos valor de 32400 st 2egin decrelo JUEHEE
el 1 dickenea de 2015

Dada en Montenegro Quindio, a los cuatro. (D4) dias del mes de Sepliembre del

afie Des Mil Digcioche (2018).
|
Q_/ | L} ﬂ

MYRIAM BEJARANDO PULIDD
Gergnte

Ramanein s slinery: Vi Einie B il Talaws ~yrisro {mma%_

At Lowin Firvasog B2 Frasss
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CERTIFICACION.

ACTA DE CUMPLIMIENTC DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

MYRIAM BEJARANO PULIDO, idenfificada con cédula de ciudadania No
35503813 de Suba Cundinamarca, en mi calidad de Gerente del Hospital
Reoberto Quintere Villa Empresa Social del Estade de Montenegro Quindic, segin
Decreto No 081 del 11 de Qctubre de 2016, me permilo a fraves del presenie
cerificar gque la Sefior JUAN DUQUE RENDON identificado con cedula de
ciudadania No 75.106.932 de Manizales, labord con la entidad a fravés de la
modalidad de prestacion de servicios en gl ‘Hospital Roberto Cuintero Villa
Empresa Sccial del Estado como responsable del proceso Juridico en cuanio la
defensa y representacion Judicial administrativa y extrajudicial en la Entidad a
través de los siguientes contratos:

5 Contrato No 4 del 01 de enera al 30 de funio de 2014,

OBJETO: EL CONTRATISTA s2 compromete para con & HOSPITAL SAN VICENTE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO a prestar sus servicics profesionales como abogada
responsablz del procesa juridico en cuanto a la defensza y representacion padicial
administrativa y extrajudicial de iz Entidad y el apoyo a la gestidn del procsso juridico.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constituyen chiigacionas a cargo del
CONTRATISTA. 1) Reéalizar la defensa judicial de la Entidad ante los diferentes
despachos judicieles donde se adelanten procesos en contra.de la ESE, para ello
debera conlestar demandas, Interponer recursos, asistir @ todo tipo de audiencias,
gresentar peuebas, entre ofras actividades inherentes al servicio. 2) Reaizar la
representacidn extrajudicial de la Enlidad ‘en las audiencias de conciliacién donde ssa
convecada. 3). Realizar las funciones propias de la secretaria técnics del Comité de
Concillacién y Defensa Judiclal de fa Entidad. 4) Sustanciar los precesos disciplinaries
gque debsn sdelantarse &l personal de planta de 1a Entidad. 5) Apoyar las labores
desarrolizdas por el drea juridica de Iz Entdad. §) Garantzar 2 ejecucion del proceso de
defensa judicial v exirajudicial de la Entidad de acusrdo a la caractenzacion vigente,
realizar los ajustes a dicha caracterizacitn y cempliv con los reguenimientos de este. 7)
Dar estncio cumplimients a las. lareas asignadas desde los procesos de Calidad y
Planeacion en relacion con la ejecucion del Plan de Desarrollo Institucional 2012-2018, la
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implemantacion del Sistema de Acraditacion, Certificacién ¥ en general del Sistema
Obligateno de Garantia de la Calidad en Salud. 8) Asistir 3 los distintos comiés y
reuniones que s& realicen en la nsthucidn o fuera siempre que sea convocado, a)
Entregar los infasmes que ie sean sdiictados en |as fechas exactas. 10) Asistir al 80% de
las actividades def PIC Plan Institucional de Capacitacion del Hospital gue sea convocada
gegun programacion. 11) Obrar con diligencia y oportunidad en los asunios
ercomendados seglin el objeto del presente conirate. 12) Prestar el servicio con la mayoer
celeridad posible. 13) Reslizar todo aquellc gue sea necesario para que &l objeto del
contrate se cumpla y gue éste sea de la mejor calidad, 14) Cbrar con lealtad y buene fe
en las distinias etapas contractuales, evitands las dilaciones innecesaria,

Vigencia del contrato: Fecha. de iniciacion 1 de Enero de 2014 fecha de terminacidn 30 de Junio de
2014

Cumplimiento de las obligaciones cantraidas por el contratista; Se deja constancia que ¢l
abogado cumplid cabalmente con las ohligaciones contraidas en el contrato aqul resefado

f. Contrato 122 del 01 de lullo al 30 dé Septiembre de 2014

OBLIGACIONES DEL COMNTRATISTA. Constituyen obligaciones a cargo  del
CONTRATISTA. 1). Realizar la defensa judicial de la Entidad ante los ciferentes
despachos ludiciales donde se adelanten procesos en contra de la ESE., para eilo
deberd contestar demandas, interponar necurses, asislir a fodo lipo de audiencias,
presentar pruebas, enire olrae actividades inherentes al servicn: ) Realizar |z
representacidn extrajudicial de |la Entidad en las audenclas de concilacidn donde sea
copvocada 3). Raalizar las funciones proplas de [a gecrelaria técnica del Comite de

Conciliacion y Defensa Judicial de fa Enfidad 4) Sustanciar log procases disciplinanes
gque deban adelantarse al personal de planta de la Entdad, ) Apoyar las labores
desarrciladas por e Anea jiridica de ‘a8 Entidad. 6) Garantizar la ejecuchon del proceso de
defensa judicial y exfraudicial de la Entidad de acuerdo a la caracierizacion vigerte,
realizar los ajustes a dicha caractenzacién y cumplir con los reguenmientos de asla, 7)
Dar estricto cumplimiento a las tareas . asignadas desde los procesps de Calidad y
Planeacisn en relacién con la ejecucién del Plan de Desarroilo Institucional 2012:2016. la
implementacian del Sistema de Agreditacion, Cerificacion y en general del Sislema
Obligatorioc de Garantia de |3 Calidad en Salud. &) Asistir a los distintos comités v
FEURONEs gue == realicen en g instiiucion o -fuera sempre gue sea convocado. ‘)

{;LH
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Enlregar fes informes que le sean sclicilados en las fechas exactas. 10) Asistir al 90% de
tas actividades del PIC Plan Institucional de Capacitacién del Hospital que sea convocado
sagun programacion. 11) Obrar con diligencia 'y oporunidad en los -asuntos
encomendados sagin 2l objsto del presente conlrato. 12) Prestar & servicio con la mayor
celeridad positde. 13) Realzar todo aguelio gue sea necesarno para que e objeto del
contrato se cumpla v que éste sea de la mejor calidad. 14) Obrar con lealtad v buena fe
en las distinias etapas confractuzles, evitandn las dilaciones innecesarias 15) Emviar al
corfen [nstitucional de la oficina de comespondencia anfes del dia 10 de cada mes la
planilia de pago de la Segundad Social.

vigencia del contrato; Fecha de iniciacién 1 de Julio de 2014 fecha de terminacion 30 de
Septiembre de 2014,

Cumplimiento de fas obligaciones confraldas por el contratista: Se deja constancia que el
abogado cumplid cabalmente con las obligaciones contraidas en ¢l contrato agul resefads

7. Contrato 203 del 01 de octubre al 31 de Diclembre de 2014

DBIETO: EL CONTRATISTA s& compromete para con al HOSPITAL SAN VICENTE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO a prestar sus servicios profesionales como abogado
responsable del procesc juridico em cuanto 2 fa defensa y representacion judicial,
administrativa v exirajudicial de la Entidad v el apoyo & la gastion del procesa juridico.
SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Constituyen abligaciones a cargo gel
CONTRATISTA. 1), Realizar la defensa judicial de la Entidad ante los diferentes
despachos judiciales donde se edelanten procesos en contra de la E.S.E.. para ello
daberd contestar demandas, interponer recursos, asistir a todo tipo de audientias,
presentar prusbas, entre obras actvidades Inherertes al servicio, 2). Realizar la
represantacidn exirajudicial de la Enfidad en las audiencias de comciliacidn donde sea
coftvocada 3). Realizar |las funcionas propias de la secretaria técnica del. Comita de
Conciliagion y Defensa Judicial de la Entidad, 4) Sustanciar los procesgs disciplinarios
gue deban adelantarse al personal de pienta de 1a Entidad. 5) Apayar las lebores

desarrolladas par ol Area juridica de la Entidad. 8) Garantizar la efecucién del procass de
defensa judicial y extrajudicial de |z Entidad de acuerds a la caracterizacan vigante,
redlizar los austes a dicha caractenzacion y cumplir cen los requerimientos de este, 7)
Dar -estncto cumplimiento a las tareas a@signadas desde los. procesos de Calidad
Planeacion en relacidn con |a ejecucion del Plan de Desanollo Institucional 20712-2018, [a
mplementacion del Sisterma de Acreditacidn, Certificacidn ¥ en general del Sislema
Ohligatoric de Garantia de la Calidad en Salud: 8) Asistir a los distinios comites y
raunipnes que se realicen en la insttucion o fusrs siempre gue séa convocado. )
Entregar fos informes. que le sean solichados en las fechas exaclas 10) Asistic al 50% de
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las actividades del PIC Plan Institucional de Capacitacion del Hospital gue sea convocado
seqin  programacién. 1) Obrar con diigencia y oporunidad en  los  asuntos
encomendados segon 2l ohjeto del presente conlrato, 12) Prestar gl servicio con la mayor
celendad posible. 13) Realizar lodo aguello que sea recesario para gue el objeto del
conirato se cumpla v que éste sea de la mejor calidad. 14) Obrar con lealtad y buena fa
en las distintas etapas contractuales. evitande las diaciones innecesaras. 15) Enviar al
carrad Insttucional de la oficing de correspendencia antes del dia 10 de cada mes la
planilla de pago de la Seguridad Social.

Vigencia del contrato: Fecha de iniciacion 1 de Qctubre de 2014 fecha de terminacion 31 de
Diciembre de 2014

Cumplimiente de las obligaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que el
abogado cumplié cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrato agui resefada

Hota: B la copia so achisten v de anilan M ébampilas pro Desarmoto Daparamen sl por valor 9& 52400 pasns, sepin
dhcrale D00EES del M da dideimbe de 2095 v B eslampila Pro Hospilal per valor de 52,400 pesos seqtin decreto (00852
il 24 dipmibee de F015

Dada en Montenegro Quindio, a los cuatro (04) dias del mes de Septiembre del

afic Dos Mil Dieciocho (2018).

MYRIAM EIE'..l.ﬁH‘.ANG‘ PULIDOC
Gerente
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CERTIFICACION.

ACTA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

MYRIAM BEJARANO PULIDO, identificada con cédula de ciudadania Mo
35503613 de Suba Cundinamarca, en mi calidad de Gerenle del Hospital
Roberto Cuintere Villa Empresa Social del Estado de Montenegro Quindio, segun
Decreto No 091 del 11 de Octubre de 2016, ma permifo a través del presente
cerificar que la Sefior JUAN DUQUE RENDON idertificado con cedula de
ciudadania Mo 75.106.932 de Manizales, labord con fa entidad a través de la
modalidad de prestacion de servicios en el Hospital Reberto Quintero Villa
Empresa Social del Estado como responsable del proceso Juridico en cuanto la
defensa y representacion Judicial administrativa v extrajudicial en la Entidad a
través de los siguientes centralos:

&, Contrato 10 del 01 de enero al 31 de mayo de 2015,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constituyen obligaciones.a cargo del
CONTRATISTA 1). Realizar la-defensa judicial de |a Entidad ante los diferentes
cespachos judiciales dende e adelanten procesos en contra de la ES.E,, para ello
‘gebara contestar demandas, interponer recursos, asistir a todo tipo de audiencias,
presentar prusbas, entrs ofras actvidades inherentes al servicio. 2). Realizar [g
regrezantacion extrajudicial de la Entdad en las audiencias de conclliacidn donde sea
convacada 31, Realizar las funciones propias de la secretaria fécnica del Comite de
Concikacian y Defenss Judicial da la Entidad. 4) Sustanciar los proceses disciplinarios
que deban adelantarse al personal de planta de fa Entidad. 5 Garantizar & ejecucian del
proceso de defensa judicial ¥ extrajudicial de fa Entidad de acuerds @ |2 caracienzacion
vigente, realizar los ajustes a dicha caracterizacion y cumplir con fos requenmientos de
este. B) Dar estricto cumplimisnta a3 las tareas asignadas desde los procesos de Calidad y
Flanoacidn an relacidn con I2 gjecucidn del Plan de Desarrolio Institucional 2012-2016, 1a
implemantaciin del Sistema de Acreditacion, Cerificacion y en general del Sistema
Dtligatono de Garantia de la Calidad en Salud. T) Agistis & los distintos comibés y
reuniones que se realicen en la institugion o fuera sienpre que sea convocado. B}
Entragar los informes gue le sean solicitades en fas fechas exactas @) Prostar al senvicio
con la mayer celeridad pozible. 10) Reaizar todo agquelia fque sea necasano para que el
shjeto del contrale se cumpla y que éste sea de la mejor cahidad, 11) Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones innecesarias. 12)
Enviar al corrao Institucional de fa oficina de cﬂn:iagpundenﬂia antes del din 10 decada
res la planilla de pago de la Seguridad Sodal,
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Vigencia del contrato: Fecha de iniciacidn 1 de Enero de 2015 fecha de terminacion 31 de
Payo de 2015,

Curnplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que el
abogado cumplic cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrato aqui resefiado

0, 145 del 01 de Abril al 31 de Maye de 2015 ~interventorias

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constifuyen obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. 1) Realizar |a inferventorla de |as actividades confratadas conformes a
las clausulas pactadas en los respectives acuerdos. 2 Brindar apoyo a la administracion
en la varficacidn v seguimiento del pago de apades a la seguridad social de los
contratistas conforme con lo contratado. 3) Verificar que 105 contratistas hayan cumplido
en su totalidad con los requisitos de perfeccionamiento y legalizacidn antes de iniciar ef
sontrato. 4) Vigllar permanentemente las acfividades técrecas, financieras, administrativas
¥ juridicas de los contratos asignados. 5) Revisar [as requisiciones y cumplidos o2 las
diferantas unidadas estratégicas de servicios cuando haya lugar segun las Caracteristicas
del contrato. 8) Rewisar 4 confrontar las ndminas versus formatos de cumplidos y
requisicionss; cuando aplique, T) Verificar el pago de seguridad social. B) Suscribir lzs
actas de inicio, de avance, de cumplimento, finales y de Hguidacian ds los canteates. 9)
Realzar seguimiento a las diferentes inconsistenclas que se presenfen en ndmina o
pagos de seguridad social, cuando apligue en contrato objeto de interventarfa. 9] Realizar
acompanamients & reuniones con el contralista. 10 Verificar |s entrega de dotacion y
elemenios de. proteccion, cuande aplique: 11) Entregar por escrito sugesenclas &l
contratista dentro de los ¥rminos del respective contrato. 12) Migilar & cumplimiento de
los térrinos estioulados en el cantrato. 13) Realizar visifas de auditoria de personal
dentro de la programacidn de los genvicios y realizar mensualiments un informe detsllado
de cumplimianio y accionss de meoramiento. 14) Apoyo y asesoria a la supenasion de
los derrds contralos de la entidad contratante.. 15) Mantener permanentemente informado
&l ordenador del gasto del estado #&cnico, juridico y financiero de los contratos, evitando
perjuicios 3 [as partes. 16) las demas cbiigaciones y responsabilidades establecidas en el
Manual de Intarventoria y Supervisaria del Hospital. 17} Responder los requenmientas
gue solicte |la Gerencig en reladon con la ejecucion contractuzl de la entidad. 18)
Entregar los informes que le sean soficitados en ias fachas exactas 18) Dar astricto
cumplmients & las tareas asignadaz desde oz procesos de Calidad v Planeacion en
relacion can la ejecucidn del Plan de Desarrollo Institucional 2012-2016 Ia
implementacion cel Sistema de Acreditacién, Cerificacion y en general def Sisterna
Dhbligatorio de Garantia de la Calidad en Salud. 20). Prestar personalmente: jos servicios
con cporiunidad, eficiencia y eficacia. 21) Prestar & servicio con la mayor celerdad
posible. 22) Oirar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evifario
las- dilaciones innecesarias. 23) Enviar &l comzo [nstitucional de la oficna de
corespondencia antes de! dia 10 de cada mes fa planilla de pago de la Seguridad Social
24} Prezentar un informe mensual de activdades al interventar

oy

L
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Vigencia del contrato: Fecha de iniciation 1 de Absil de 2015 fecha dé terminacidn 31 de Mayo de
2015

Cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que el
abogado cumplid cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrato agui resefiado

10. Contrato 170 del 01 de junic al 30 de Noviembre de 2015.

OBJETO: EL CONTRATISTA se cempromete para con el HOSPITAL SAN
VICENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO a prestar sus senvicios
profesionales. como abogado. responsable del proceso jurdico en cuanto a la
dofansa y representacion judicial, administrativa y extrajudicial de la Entidad

SEGUNDA: OELIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constituyen obligaciones a
cargo del CONTRATISTA. 1). Realizar la defensa judicial de la Entidad ante los
diferentes despachos judiciales donde ze adelanten procesos en confra de la
E S.E. para ello deberd contestar demandas, interponer recurscs, asistir a todo
tipo de audiencias, presentar prushas enire atras achividades inherentes al
gervicio, 2}, Realizar la representacion extrajudicial de fa Entidad en las
atdiencias. de conciliscn donde s=a’ conwocada. 3) Realizar laz funciones
prooias de la secretaria lecnica del Comitd de Concilizcibn y Defensa Judicial de
la Enfidad, 4) Sustanciar los procesos disciplinarios gue deban adelantarsa al
personal de planta de la Entidad. 5) Garanfizar |2 ejecucicn del procese de
defensa judicial y extrajudicial de la Entidad de acuerdo a la. caracterizacidn
vigenia, reaiizar |os ajustes a dicha caractenzacién y cumplir con los
requerimientos de aste. §) Dar estricto cumplimianto 2 fas tareas asignadas desdsa
los pracesos de Calidad y Planeacién en relacién con la éjecucidn del Plan da
Desarralia  Institusional  2012-2016, |la  wplameantacion  del  Sistema de
Acreditacidn, Certificaciin y en _generral del Sisterma Obligatoro de Garantia de la
Calidad en Salud. 7) Asisiicra log distintos comités y reuniones que se realicen en
Iz institucion o fuera siemore que sea convacado. 8) Entregar los informes gue e
=een suliciados en las fechas exactes.¥) Prestar el servicic con la mayer
celeridad posible. 10) Reslizar todo aguello que s&a necesano para que &l obieto
del comirato se cumpla v gue este s2a de 2 mejor cakdad, 11) Obrar con lealtad v
busna f& en las distintas efapas contracluales, evitando las  dilaciones
nnecesznas. 121 Enviar al coreo Instilucional de |2 oficing de corespondencia
antes dal dia 10 de cada mes fa planilia de pago de la Seguridad Social,

Vigenciadel contrato: Fecha de inicizcién 1 de Enero de 2015 fecha de terminacion 31 de
Maye de 2016
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cumplimienta de kas obligaciones contraldas por el contratista: Se deja constancia que &
abogado cumplio cabalmente con kas obligaciones contraidas en el contrato agui resefado

11, 179 del 01 de junio al 31 de Dctubre de 2015 Interventoria

OBJETO: LA CONTRATISTA se compromete para con ol HOSPITAL SAN
VICENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO a prestar sus servicios
profesicnales realzando las interventorizs al Hospital, consistente en la
realizacion del seguimiente al ejercicio del cumplimiento de las obligacicnes por
parte de los contratistas de g Institucion cen la finalidad de promover la epecucion
satisfactoria de los contratos que s asignan para & efecto en acta que 5€ anexa
al presents acuerdo v que hace pare integrante del mismo, Para io cual debera
varificar & cumplimiento de las caracteristicas de operfunidad, accesibilidad,
seguridad y pertinencia segdn los protocolos de la institucion y |a continuidad para
la prestacién de servicios de salud enfocados hacia el mejoramiente tontinuo.
SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constituyen obligaciones a
cargo del CONTRATISTA. 1) Realizar |a inierventorla de las acthidades
contratadas conforme a las clausulas pacladas en |os respectivos acuerdos. 2)
Brindar apoyo a la administracion-en @ verificacion y seguimiento del pago de
aportes a la seguridad social de los contratistas conforme cen lo contratado. 3)
\arificar gue los confratistas havan cumphido en su tolakdad con fos requisilos de
perfecconamiente ¥ legalizacion antes de iniciad & confrato, &) Vigilar
permaneniements Jas aclividades técnicas, financieras, administrativas y juridicas
de los contratos: asignades. 5) Revisar las requisicionss v cumpides de las
dferentes unidades estratégicas de servicios cuando havae lugar segun fas
caracterisficas del contrato, £) Revisar y confroniar las ndminas versus formatos
de cunplidos y requisicionss, coando apligue. 7) Vesificar el page de seguridad
soclal. 8) Suscriblr las actas de inicio, de avance, de cumplimienio, finales y de
figuidacidn de loe contratos, 9) Realizar seguimiente a las  diferentes
inconsistencias que se presenten en ndmina o pagos de sequridad social, cuands
apligue en contrato chielo de interventoria. ¥) Realizar acompafamiento a
reuniones con el contratista. 10) Verificar Iz entrega de dotacién y elementos de
proteccion, cusndo apligue. 11} Entregar por escrite sugerencias al confratista
dertra de os WErminos del respectiva contrato. 12) Vigilar &l cumplirniento de los
términos estipulados en ef contrato, 131 Realizar visitas de auditoria de parsonal
dentro. de la programacion de fos servicies v realizar mensualments un informe
detaliado de cumplimiento y acciones de mejoramiento. 14) Apoyo v asesoria ala
suparvision de los demas confralos de la enlidad contratante. 15) Mantene:
permanentemente informado al ordenador del gasto del estado técnico, Juridico y
linanciéro de los contratos, evitando perjuicios a las partes. 16) las demas
shligacicnes y responsabifdades establecidas en el Manual de Interventoria y
Supervisaria del Hospital, 17) Responder los reguerimientos que solicile =
Gerencig &n retacidn con |3 ejecucion contraclual de la entidad. 18) Entregar los
nformes que Je sean solictades en las fechas exactas 19 Dar estricto
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cumpimiento a las fareas asignadas desde |os procesos de Calidad y Planeacidn
an relacién on la ejecucidn dal Plan de Desarrollo Insfitucional 2012-2016, Ia
implementacion del Sistema de Acreditacion, Ceddificacion v en general dal
Sistema Obligaiorioc de Garantia de la Calidad en Salud 20). Prestar
parsonalmenta los servicios con eporturidad eficiencla v aficacia. 21} Prestar &l
servicio con la mavor celendad posible. 22) Obrar con lealiad v buena fe en las
distintas etapas contracluales, evitando las diladones innecesarias. 23) Enviar al
carred Institucionad de 1a oficing de corraspondencia antes del dis 10 de cada mes
fa planilla. de pago de la Seguridad Social

Viganeia ded contrato; Fechs de inickackon 1 de Enerd de 2005 fecha de termiracidn 31 de
Mayode 2015,

Cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que el

abogado cumplia cabalmente con las obligaciones contraidas en el contrato aqui
resenado

12. 252 del 26 de Noviembre al 31 de Diclembre del 2015

PRIMERA, OBJETO: LA CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL SAN
VICENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO a prestar sus servicios profesionales
realizando las interventorias al Hospital, conzistenta en Ia realizacisn del seguimianto al
gjercicio dal cumplimients da fas chigaciones por parie de los contratistas de la Institucion
con la finaiidad de promover la ejecucion satisfactona de los contratos que Se asignan
para el efacio en acta gue se anexa al presente acuerdo v que hace pare miegrante del
misime. Para lo cual debera verificar el cumplimienta de las caracteristicas de oporiunidad,
accesibilidad, seguridad y pertinencia segin los pretocoles de |2 institucion y |13
continuidad pars la prestacion de servicios de salud enfocados hacia el mejeramiento
continyo. SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Constituyen obigacionss a
carge del CONTRATISTA, 1) Reafizar 2 interventoria de las adlividades contratadas
conforme & las clausulas pactadas en los respectivos acuerdos. - 2) Brindar apovo a la
adminisiracion en fa verficacion y saguimiento del pago de aportes a la sequridad social
de los contratistas conforme con |0 confratade, 3) Verificar gue log conbatistas hayan
cumplide en su totalidad con los requisitos de perfeccionamlento v legalizacion antes de
iniciar e contrato. 4) Vigiar permaneniements las actividades técnicas, financieras,
adrinisttatvas v uridicas de los contratos asignados. 5) Revisar las requiziciones vy
cumplidos de las diferentes unidades estratégicas de servicios cuando haya lugar segtin
las caracteristicas del cortrato. 6) Revisar y confrontar ias ndminas versus formatos da
cumplidos y requisiciones, cuando apfique, 7} Verficar ¢l pago de segundad social. 8)
Suscrible las actas de inicio, de avance, de curmplimiento, finakes v de liguidacien de los
conbratos. B) Realizar segumiento & las diferentes inconsistencias que se pressnten en
némina o pages de seguridad social, cuando aplique en contrato objsto de interventoria,

A



HOSPITAL
ROBERTO QUINTERD YILLA Versign: 002

E.5.E.MONTENEGRG
Lo Satud  AuRSEFD ComProwmito Fecha: 10-07-2017

I, 2301 000 430 Pagina: 16 d= 1

9y Realizar acompanamiento a reuniones con el contratista. 10) Verificar 1a entrega. oe
dotacion y elemantos de proteccion, cusnde apligue. 11) Entregar por escnio s'ug_erarrtias
al contratista dentro de los términos del respectivo contrato, 12) Vigilar el cumplimiente de
los términos estipulados en & contrato, 13) Realizar visitas de suditoria de personal
dentro de la progranacidn de los senvicios y realizar mensualmente un informe defaliace
de gumplimients y acciones de mejoremiento. 14) Apoyo y asesoria a la supervision ce
los demds contratos de la entidad confratante. 15} Mantener permanentementa informaco
al ordenaclor Je gasto del estado t&cnico, juridico ¥ financiero de los contratos, evitando
parjuicios ass partes, 18) las demds obligacionss y responsabllidades establecidas en el
Manual de Infarventaria v Supervisaria del Hospital, 17} Responder los requerimigntos
qua solicite la Gerencia en relacidn con la ejecucidn contractual de la entidad. 18)
Entragar les informes. gus le ssan solicitades en las fechas exactas. 18) Dar estricto
cumplimiento a las tareas asignadas desde los progesos de Calidad y Planeacién en
relagion  con' la- ejecucion: del Plan de Desarmollc Institucional 2012-2018, [a
implementscion del Sistema de Acreditacion, Certificacidn y en general del Sistema
Obligatodo de Garantia de la Calidad en Salud. 20). Prastar personalments los serviclos
con cportunidad, eficienca y eficacia 21) Prestar el servicie con la mayor celendad
pasihle. 227 Obrar con leaftad y busna fe en las distintas elapas contraciuales, evitando
las ddaciones innecesarias; 23) Enviar al correg Institucional de la oficina de
corespandensia antes del dia 10 de cada mes la planila de pago de la Seguridad Sacial
24} Presentar un informe mensual de actividades al inlerventor..

Vigencia de contrato fecha de iniciacidn 26 de Noviembre de 2013, fecha de terminacion
31 da Diciembre de 2015

Cumplimients de las obligaciones contraldas por el Contratista: se deja constancia
gue el abegade cumplié cabalmente con las obllgaciones contraidas en el contrato
aqul resefiado.

Mpda: BB popia se adhre yose anolan las esamgile pro Daganodle Departamenial par valer oo 52400 pesus, s=gun
pRorets SUOETY de T4 e phoisimbee de BOES v e aabirpila Fro Hospbal poryvalior de 22 400 pesns sepin decrate DOIRIZ
del T4 diciarndre de 2015

Dada en Montenegro Quindio, a fos cuatio (04) dias del mes da Sepliembie del

afa Dos Mil Dieciocho (2018). /‘l _
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CERTIFICACION.

ACTA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

MYRIAM BEJARANO PULIDO, identificada con cedula de ciudadania No
35503613 de Suba Cundinamarca, en mi calidad de Gerenfe del Hospital
Roberte Quintero Villa Empresa Social del Estads de Montenegro Quindio, segin
Decreto No 081 del 11 de Octubre de 2016, me permito a través del presents
certificar que la Sefor JUAN DUQUE RENDON identificadc con cedula de
ciudadania No 75.106.932 de Manizales, laboro con la entidad a traves de la
modalidad de  prestacion de semrvicios en el Hospital Roberto Quintero Villa
Empresa Social del Eslado como responsable del proceso Juridico en cuanto la
defensa v representacion Judicial administrativa v extrajudicial en la Entidad a
traves e los siguientes contrailns:

12. 003 del 01 de Enerc al 31 de Marzo del 2016

FRIMERA: OBJETO: EL CONTRATISTA =& compromete para con al HOSPITAL SAN

VICENTE EMPRESA SOCIAL DEL EBETADQ 3 prestar sus servicios profesiongles como
abogado responsable del proceso jurdico en cuanto a la defensa y representacion
judecial, administrativa v extraiedicial de la Entidad. PARAGRAFD PRIMERO: Cuzndo el
contratista deba desplazarse fuera de su sede habitual de trabaje es decir cel Municipio
ce Montenegro para e cumplimientc del objeto del conirato vy de las obligaciones
pactadas en el migmo, la Entidad podrd cancelar sus vidticos y gastos de viaje, siguiendo
para ello ks lneamientos dados por las nonmas que rigen la materia SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Constiluyen obhgeciones a carge del
CONTRATISTA 1), Garantizar la ejgcucion dal proceso de defensa judicial y extrajudicial
de la Entidad de acuerdo a la caraclerzacion wvigente: realizar los ajusies a dicha
caractarizacidn y cumplif con 165 requermiantos oe aste. 2). Realizar la defensa judiclal
de la Entidad ants los diferentas despachos judicialos donde se adelanten procesos en
contra de la E.5.E., para ello debera contestar demandas, interponer récursos, asistir a
tode tipo de audiencias, presentar pruebas, entre ofras actividades inherentes al servicio.
3), Realizar la representacion extrajudicial de la Entidad en las audienclas de conciliacion
donde sas convocada. ) Realizar las funciores propias de |3 secretara técnica del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Entidad como reésponsable de este
comité, 5) Sustanciar los procesos disciplinarios que deban adelantarse. al perscnal de
plarta d= la Entidad. 8) Dar esirictc cumpbmiento g las tareas asignadas desde los
procesos oe Calidad v Planeacion en relacién con [a ejecucion del Plan de Desarmolio
Instituciongl 2012-201 6, |2 implemeantacidn del Sistema de Acreditacion, Cedificacion en
ceneral del Sistema Chligatore de Garantla de la Calidad en Safud. 7) Asistir a los
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distintas comités y reuniones que se realicen en fa institucion o fuera siempra que sea
canvocado. B) Entragar inferme mensual de actividades y todos los demas informes fue
e sean solicitados en las fechas exactas 9] Reafizar Ias intervantorias de los coniratos
gue sean delegados por la Gerencig;, dando estricto cumplimients al proceso
documantado por fa entidad para tal fin ¥ & las normas gue sebre la materia se han
expedice: 10} Apoyar las labores de contratacicn que se desarrollan en el proceso juridico
de acuerde al reparto que reciba, 11) Prestar el servicio con la mayor ceieridad posible.
1) Reslizar todo aqueflo gue sea necesario para que ef objelo del contrata se cumpéa ¥
que &ste sea da |a mejor calidad. 13) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contraciuales, eviande las dilacianes innecesanias. 14] Enviar al comeo Inetitucional de la
oficina de corespondencia antes del dia 10 de cada mes la planilla de pago da la
Seguridad Social

Vigencia de contrato fecha de nciacion 01 de Energ de 2016, fecha de terminacion 31 de
Marzo de 2016

Cumplimiento de las obligaciones contrakdas por el Contratista: se deja constancia
que el abogado cumplid cabalmente con las obligaciones contraidas en el cantrato
agul reseiado,

Mols! Enls cohin g8 adreeran ¢ 5e andan fas pstempias pro Detxrodd Depansmneial ool v ge 52 400 ok . S ()
peEEly DE0EAT del 14 e ciciembre de A113 y la eslampie Pre Hosgital par selin do 38400 posss segln decrele 002
dal 14 diciembre de 2018

Dada en Montenegro Quindio. a los cuatro (04) dias del mes de Septiembre del

afie Dios Mil Disciocha (2018) /)
E:J &

MYRIAM BEJARANO PULIDO
Gerente
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EL SUSCRITO GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE CAICEDONIA
EPC - ESP

CERTIFICA
Que el abogado JUAN DUQUE RENDON identificado con cédula de ciudadania N°

75.106.932 expedida en Manizales Caldas, celebr6 y ejecuto contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales con la Empresa, los cuales se describen a continuacion:

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Namero de Contrato: 001

Fecha del Contrato: Enero 01 de 2016

Objeto: El contratista se compromete para con las Empresas Publicas de

Caicedonia, a prestar sus servicios profesionales como abogado
responsable del Area Juridica de la Entidad y como apoyo a la
Gerencia. Cumpliendo las siguientes obligaciones:

« Elaborar los documentos necesarios para adelantar la
etapa pre-contractual y contractual, asi como la
verificacion y acompafiamiento de la etapa de liguidacién
de los contratos a cada una de las areas de la Entidad.

« Elaborar las adendas de los contratos que se requieran por
parte de la Gerencia.

» Conceptuar en aquellos cases que por su naturaleza la
Gerencia requiera de su acomparnamiento.

e Proyectar la respuesta a los derechos de peticion que le
sean entregados por parte de la Gerencia.

e Proyectar y revisar los actos administrativos que sean
necesarios y requieran de su intervencion.

« Realizar la asesoria juridica legal a la Gerencia cuando se
le requiera.

« Identificar las necesidades de estudio juridico para apoyar
el que hacer Institucional.

« Entregar los informes que le sean solicitados en las fechas
exactas.

« Prestar personalmente los servicios con oportunidad,
eficiencia y eficacia, en aras de dar cumplimiento a los
indicadores de los procesos.

« Prestar el servicio con la mayor celeridad posible.

e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando las dilaciones innecesarias.

o Realizar la defensa judicial de la Entidad ante los
diferentes despachos judiciales donde se adelanten
procesos en contra de las Empresas Publicas, para ello

VIGILADA
SUPERINTENDENCIA ; Ve
DE SERVICIOS PUBLICOS 4
NO, UNICO DE REGISTRO 1-76122000-2

Codigo Postal: 762540
Caicedonia Valle, carrera 16 No. 5 - 37, Teléfono (092) 2161696 Telefax 2165944
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Fecha de Inicio

Fecha de terminacion:
Duracion:

Valor:

Valor Ejecutado:

Tipo de Contrato:
Niamero de Contrato:
Fecha del Contrato:
Objeto:

Empresas PUblicas de Caicedonia EF.C. ESP

Y ALCALDIA

UNICIPAL

 Por Caicedonia TODOS!

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE CAICEDONIA VALLE

debera contestar demandas, interponer recursos, asistir a
todo tipo de audiencias, presentar pruebas, entre otras
actividades inherentes al servicio.
« Realizar la representacion extrajudicial de la Entidad en las
audiencias de conciliacion donde sea convocada.
e Sustanciar los procesos disciplinarios que deban
adelantarse al personal de planta de la Entidad.
Enero 01 de 2016
Diciembre 31 de 2016
12 Meses
Catorce Millones Cuatrocientos Mil Pesos Mtc ($ 14.400.000)
Catorce Millones Cuatrocientos Mil Pesos Mtc ($ 14.400.000)

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

001

Enero 02 de 2017

E| contratista se compromete para con las Empresas Publicas de
Caicedonia, a prestar sus servicios profesionales como abogado
responsable del Area Juridica de la Entidad y como apoyo a la
Gerencia. Cumpliendo las siguientes obligaciones:

e Elaborar los documentos necesarios para adelantar la
etapa pre-contractual y contractual, asi como la
verificacién y acompaifiamiento de la etapa de liquidacion
de los contratos a cada una de las areas de la Entidad.

« Elaborar las adendas de los contratos que se requieran por
parte de la Gerencia.

« Conceptuar en aquellos casos que por su naturaleza la
Gerencia requiera de su acompanamiento.

o Proyectar la respuesta a los derechos de peticion que le
sean entregados por parte de la Gerencia.

« Proyectar y revisar los actos administrativos que sean
necesarios y requieran de su intervencion.

» Realizar la asesoria juridica legal a la Gerencia cuando se
le requiera.

¢ |dentificar las necesidades de estudio juridico para apayar
el que hacer Institucional.

« Entregar los informes que le sean solicitados en las fechas
exactas.

e Prestar personalmente los servicios con oportunidad,
eficiencia y eficacia, en aras de dar cumplimiento a los
indicadores de los procesos.

» Prestar el servicio con la mayor celeridad posible.

e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas

7

7, /:'
VIGILADA / V
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DE SERVICIOS PUBLICOS /,”
NO. UNICO DE REGISTRO 1-76122000-2 7/
/
Codigo Postal: 762540 /

Caicedonia Valle, carrera 16 No. 5 - 37, Teléfono (092) 2161696 Telefax 2165944
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contractuales, evitando las dilaciones innecesarias.

e Realizar la defensa judicial de la Entidad ante los
diferentes despachos judiciales donde se adelanten
procesos en contra de las Empresas Publicas, para ello
debera contestar demandas, interponer recursos, asistir a
todo tipo de audiencias, presentar pruebas, entre otras
actividades inherentes al servicio.

e Realizar la representacion extrajudicial de la Entidad en las
audiencias de conciliacion donde sea convocada.

e Sustanciar los procesos disciplinarios que deban
adelantarse al personal de planta de |la Entidad.

Fecha de Inicio: Enero 2 de 2017
Fecha de terminacién:  Diciembre 30 de 2017
Fecha de terminacion

anticipada Mayo 31 de 2017

Duracion: 1 Afo

Valor: Quince Millones Seiscientos Mil Pesos Mtc ($ 15.600.000)
Valor Ejecutado: Seis Millones Quinientos Mil Pesos Mtc ($ 6.500.000)

Para constancia se firma en la sede de las Empresas Publicas de Caicedonia EPC-ESP, a los
Treintay Un (31) dias del mes de Julio del afio 2018.

ARIO FERNANDEZ ARANGO
Gerente

VIGILADA

SUPERINTENDENCIA )
DE SERVICIOS PUBLICOS

NQ. UNICO DE REGISTRO 1-76122000-2

Cadigo Postal: 762540
Caicedonia Valle, carrera 16 No. 5- 37, Teléfono (092) 2161696 Telefax 2165944




Que el sefior JUAN DUQUE RENDON Identificado con
75.106.932 expedida en Manizales ejecuto un contrs

servicios profesionales de asesoria en el area !

Varias de Caicedonia E.V.C-E.S.P de acuerdo tﬁ'
Gerente. Responsabilizindose de la contratacién

a la defensa y representacién Judicial, administraf
entidad.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:
VALOR DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION: 30 de Dici

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:
VALOR DEL EJECUTADO:

FECHA DE INICIO: |
FECHA DE FINALIZACION: 31de W™

Para constancia se firma a los seis (06) dias del mes de J
(2017).

L CEBALI.?gg RTADO
Gerente (E)

Scanned by CamScanner



UNICIPIO
Instituto Municipal del Deporte y la

IMDERCAI

30-04.01

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPOI
DE CAICEDONIA IMDERCAI

CERTIFICA

Que el abogado JUAN DUQUE RENDON identificado con cédula de
expedida en Manizales Caldas, celebré y ejecuté contratos de
Profesionales con el Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de
describen a continuacién:

Tipo de Contrato:
Numero de Contrato:
Fecha del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:

Fecha de terminacioén:

Duracioén:
Valor:
Valor Ejecutado:

Tipo de Contrato:
Nuamero de Contrato:
Fecha del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:

Fecha de terminacion:
Fecha de terminacién

anticipada
Duracién:

Valor:

Valor Ejecutado:

Contrato de Prestacion de Servicios Pro
001 de 2016
Enero 02 de 2016
La prestacion de servicios profesio
Instituto Municipal de Deporte y Re
de acuerdo con los requerimientos
Enero 02 de 2016

Diciembre 31 de 2016

12 Meses

Siete Millones Quinientos Setenta y
Siete Millones Quinientos Setenta y

Contrato de Prestacion de Servicios S
001 de 2017 ik
Enero 02 de 2017 "
La prestacién de servicios pro
Instituto Municipal de Deporte
de acuerdo con los requerimie
Enero 2 de 2017
Octubre 31de 2017

Mayo 31 de 2017
10 Meses 4
Ocho Millones de

Scanned by CamScanner
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ACTA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

MARIA ANDREA RENGIFO VELEZ, identificada con la cédula de ciudadania numero 66.751 .945
de la Unién, Valle del Cauca, en mi calidad de Gerente del HOSPITAL DEPARTAMENTAL
CENTENARIO DE SEVILLA E.S.E, segun Decreto No. 010-24-1393 del 13 de Octubre de 2016, y
posesionada mediante Acta 2016-0431 de octubre 24 de 2016, hace constar que el abogado JUAN
DUQUE RENDON, quien se identifica con la C.C. 75.106.932 de Manizales y se acredita con la
Tarjeta Profesional 190.534 del C. S. de la J. ha prestado sus servicios a favor del Hospital
Departamental Centenario de Sevilla ESE, conforme a la informacién que se presenta.

1. Tipo de contrato: Contrato de prestacion de servicios No. 57 de 2018.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como abogado realizando la representacion judicial
y extrajudicial de la entidad ante los diferentes despachos ademds apoye al comité de conciliacion
y defensa judicial de la entidad realizando la secretaria técnica del mismo y brindando apoyo juridico
a todos los servicios y procesos al interior de la misma. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: 1. Realizar la representacion judicial y extrajudicial de la entidad ante los
diferentes despachos, para lo cual debera asistir a cada una de las audiencias que sean
programadas y realizar los escritos en los cuales se materialice la defensa de la entidad. 2. Rendir
los informes que se requieran en las fechas solicitadas. 3. Presentar a gerencia los conceptos
juridicos que sean solicitados en razon de la gestion de la entidad. 4. Responder oportunamente a
las acciones de tutela, acciones de grupo y acciones populares que se radiquen en la Institucion. 5.
Ejercer la labor de Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién y defensa judicial del Hospital
Departamental Centenario de Sevilla. 6. Proyectar y revisar los actos administrativos que sean
necesarios y requieran de su intervencion. 7. Capacitar cada dos meses al personal asistencial de
la entidad sobre prevencion del dafio antijuridico, cuyos temas seran concertados en alianza con el
comité de conciliacién y defensa judicial de la entidad. 8. Cumplimiento de los requerimientos de os
procesos de planeacion y calidad y los demas que obligue la norma al Hospital y esten relacionados
con el objeto del contrato.

Vigencia del contrato: Fecha de iniciacién 18 de Enero de 2018 fecha de terminacion 30 de junio
de 2018.

Cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista: Se deja constancia que la
contratista cumplié cabalmente isaciones contraidas en el contrato aqui resefiado.

E CUMPLIMIENTO SE EXPIDE A SOLICITUD DE JUAN DUQUE RENDON,

IDENHFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No. 75.106.932 DE MANIZALES, CALDAS
TARJETA PROFESIONAL MNo. 190.534 del C.S. de la J. A LOS 04 DIAS DEL MES DE
PTIEMBRE DE 2018.

Gerente

Hospﬂal Departamemal Contacta (212196013 - 2191955 - 2197171

Cale 56 cra 43 Bamo Suacusa. Sevilla, Valle del Cauca

centenario de wowve hdeartenano.goveo hospitai-‘_ﬁhdumenario_gcv_ro
® NIT 821.003.142.7 /')
SevillaE.S.E. w00 Supersalud &
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EL DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

CERTIFICA QUE:
Revisados los archivos que reposan en la Direccidén de Contratacion, se ha verificado que el sefior,

JUAN DUQUE RENDON, identificado(a) con niimero de cedula No. 75.106.932, suscribié con la
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO, con Nit. 899999007-0 el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 1139 DEL 19 DE AGOSTO DE 2021
OBJETO Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO TIPO B para el grupo
interno de Interrelacion Registro Catastro, en lo concerniente a la
migracion de la informacion de antiguo sistema al sistema de
registro actual, en el marco de los procesos que adelanta la
Superintendencia Delegada para la Proteccion, Restitucion y
Formalizacion de Tierras.

PLAZO DE EJECUCION Tres (3) meses y siete (07) dias
FECHA DE INICIO 24 Agosto 2021

FECHA DE TERMINACION | 30 Noviembre 2021

VALOR DEL CONTRATO | $14.780.000

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Realizar la incorporacion al Folio de Matricula Inmobiliaria de la informacion consignada en los libros
del Antiguo Sistema, registrar avances en el programa SAS (Seguimiento Antiguo Sistema), o en el
aplicativo dispuesto para tal fin. 2. Efectuar la busqueda, anélisis y traslado de la informacion registral
del Antiguo Sistema al Sistema de Informacion Registral de conformidad con los pardmetros dados
por el Grupo de Interoperabilidad Registro Catastro Multipropésito. Cuando al revisar hoja por hoja de
los libros ya existiere matricula inmobiliaria, ésta se debe confrontar con el sistema registral existente
en la oficina, en tal caso se deberan confrontar como minimo 70 folios al dia, para un total minimo de
1.400 folios revisados al mes. En los casos en que no exista matricula inmobiliaria, implicara un mayor
estudio, por lo tanto, se deberan revisar como minimo 30 folios de matricula a la semana, con sus
respectivas aperturas de matricula para un total de 120 folios de matricula inmobiliaria abiertos al mes.
En los casos en los cuales en un mismo libro existieren simultaneamente matriculas inmobiliarias
abiertas y matriculas por abrir, el calculo de la meta seré proporcional es decir 700 folios revisados y

Pagina | 1

Superintendencia de Notariado y Registro
Direccion: Calle 26 N° 13 — 49 Interior 201
Bogoté D.C., Colombia
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60 matriculas abiertas. Los tomos deberan ser ingresados en estricto orden, no deben quedar
matriculas por tramitar para poder continuar al siguiente tomo y/o siguiente municipio que registra en
la Oficina de Registro asignada. 3. Reportar los avances y elaborar los informes correspondientes,
confrontando el trabajo realizado vs el programado, de acuerdo a la metodologia establecida para tal
fin. 4. Apoyar las actividades propias de la implementacion del catastro multipropésito, permitiendo el
acceso a la informacion que se requiera y la calificacion de los actos generados en virtud de tal
actividad. 5. Mantener la confidencialidad y reserva de la informacion que se administre. 6. Presentar
un informe pormenorizado del desarrollo de las obligaciones adquiridas. 7. Obtener los rendimientos
establecidos por el supervisor del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 1914 DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2021
OBJETO Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO TIPO B, como apoyo
juridico en la actividad de migracién de la informacién de antiguo
sistema al sistema de registro actual, liderado por el grupo interno
de Interoperabilidad Registro Catastro Multipropésito, adscrito a la
Superintendencia Delegada para la Proteccion, Restitucion y
Formalizacion de Tierras.

PLAZO DE EJECUCION Siete (7) meses y dieciséis (16) dias

FECHA DE INICIO 15 de Diciembre 2021

FECHA DE TERMINACION | 31 de Julio 2022

VALOR DEL CONTRATO | $30.335.600

ADICION N°1 $11.417.400

PRORROGA N°1 Se prorroga el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
No. 1914-2021, la presente prérroga sera de TRES (03) MESES,
contados a partir del primero (01) de agosto de 2022 y hasta el
treinta y uno (31) de octubre de 2022.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la incorporacion al Folio de Matricula Inmobiliaria de la informacion consignada en los libros
del Antiguo Sistema, registrar avances en el programa SAS (Seguimiento Antiguo Sistema), o en el
aplicativo dispuesto para tal fin. 2. Efectuar la busqueda, analisis y traslado de la informacién registral
del Antiguo Sistema al Sistema de Informacion Registral de conformidad con los pardmetros dados
por el Grupo de Interoperabilidad Registro Catastro Multiprop6sito. Cuando al revisar hoja por hoja de
los libros ya existiere matricula inmobiliaria, ésta se debe confrontar con el sistema registral existente

Pagina | 2

Superintendencia de Notariado y Registro
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en la oficina, en tal caso se deberan confrontar como minimo 70 folios al dia, para un total minimo de
1.400 folios revisados al mes. En los casos en que no exista matricula inmobiliaria, implicara un mayor
estudio, por lo tanto, se deberan revisar como minimo 30 folios de matricula a la semana, con sus
respectivas aperturas de matricula para un total de 120 folios de matricula inmobiliaria abiertos al mes.
En los casos en los cuales en un mismo libro existiere simultineamente matriculas inmobiliarias
abiertas y matriculas por abrir, el calculo de la meta sera proporcional es decir 700 folios revisados y
60 matriculas abiertas. Los tomos deberan ser ingresados en estricto orden, no deben quedar
matriculas por tramitar para poder continuar al siguiente tomo y/o siguiente municipio que registra en
la Oficina de Registro asignada. 3. Reportar los avances y elaborar los informes correspondientes,
confrontando el trabajo realizado vs el programado, de acuerdo a la metodologia establecida para tal
fin. 4. Apoyar las actividades propias de la implementacion del catastro multipropésito, permitiendo el
acceso a la informacion que se requiera y la calificacién de los actos generados en virtud de tal
actividad. 5. Mantener la confidencialidad y reserva de la informacién que se administre. 6.
Presentaruninformepormenorizadodeldesarrollodelasobligacionesadquiridas. 7. Obtener  los
rendimientos establecidos por el supervisor del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 1752 DEL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022
OBJETO Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO TIPO B, como apoyo
juridico en la migracion de la informacién de antiguo sistema al
sistema de registro actual por parte del grupo interno de
Interoperabilidad Registros Catastro Multipropésito adscrito a la
Superintendencia Delegada para la Proteccion, Restitucion y
Formalizacién de Tierras.

PLAZO DE EJECUCION Un (01) mes y seis (06) dias.
FECHA DE INICIO 25 de Noviembre 2022
FECHA DE TERMINACION | 31 de Diciembre 2022
VALOR DEL CONTRATO | $7.611.600

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la incorporacion al Folio de Matricula Inmobiliaria de la informacion consignada en los libros
del Antiguo Sistema, registrar avances en el programa SAS (Seguimiento Antiguo Sistema), o en el
aplicativo dispuesto para tal fin. 2. Efectuar la busqueda, anélisis y traslado de la informacion registral
del Antiguo Sistema al Sistema de Informacién Registral de conformidad con los parametros dados
por el Grupo de Interoperabilidad Registro Catastro Multiprop6sito. Cuando al revisar hoja por hoja de

Pagina | 3
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los libros ya existiere matricula inmobiliaria, ésta se debe confrontar con el sistema registral existente
en la oficina, en tal caso se deberan confrontar como minimo 70 folios al dia, para un total minimo de
1.400 folios revisados al mes. En los casos en que no exista matricula inmobiliaria, implicara un mayor
estudio, por lo tanto, se deberan revisar como minimo 30 folios de matricula a la semana, con sus
respectivas aperturas de matricula para un total de 120 folios de matricula inmobiliaria abiertos al mes.
En los casos en los cuales en un mismo libro existiere simultineamente matriculas inmobiliarias
abiertas y matriculas por abrir, el calculo de la meta sera proporcional es decir 700 folios revisados y
60 matriculas abiertas. Los tomos deberan ser ingresados en estricto orden, no deben quedar
matriculas por tramitar para poder continuar al siguiente tomo y/o siguiente municipio que registra en
la Oficina de Registro asignada. 3. Reportar los avances y elaborar los informes correspondientes,
confrontando el trabajo realizado vs el programado, de acuerdo a la metodologia establecida para tal
fin. 4. Apoyar las actividades propias de la implementacion del catastro multipropésito, permitiendo el
acceso a la informacion que se requiera y la calificacién de los actos generados en virtud de tal
actividad. 5. Mantener la confidencialidad y reserva de la informacidn que se administre. 6. Presentar
un informe pormenorizado del desarrollo de las obligaciones adquiridas. 7. Obtener los rendimientos
establecidos por el supervisor del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 2455 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2023
OBJETO Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO TIPO B, como apoyo
juridico en la actividad de migracién de la informacién de antiguo
sistema al sistema de registro actual, liderado por el grupo interno
de Interoperabilidad Registro Catastro Multipropésito, adscrito a la
Superintendencia Delegada para la Proteccion, Restitucion y
Formalizacion de Tierras.

PLAZO DE EJECUCION Un (01) mes y nueve (09) dias
FECHA DE INICIO 15 de Noviembre de 2023
FECHA DE TERMINACION | 24 de Diciembre de 2023
VALOR DEL CONTRATO | $8.220.528

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Realizar la incorporacion al Folio de Matricula Inmobiliaria de la informacion consignada en los libros
del Antiguo Sistema, registrar avances en el programa SAS (Seguimiento Antiguo Sistema), o en el
aplicativo dispuesto para tal fin. 2. Efectuar la busqueda, analisis y traslado de la informacién registra!
del Antiguo Sistema (libros antiguo sistema) al Sistema de Informaron Registral o Folio Magnético de
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conformidad con los parametros dados por el Grupo de Interoperabilidad Registro Catastro
Multipropésito. Cuando al revisar hoja por hoja de los libros ya existiere matricula inmobiliaria, ésta se
debe confrontar con el sistema registra! existente en la oficina, en tal caso se deberan confrontar como
minimo 70 folios al dia, para un total minimo de 1.400 folios revisados al mes. En los casos en que no
exista matricula inmobiliaria, implicara un mayor estudio, por lo tanto, se deberan revisar como minimo
30 folios de matricula a la semana, con sus respectivas aperturas de matricula para un total de 120
folios de matricula inmobiliaria abiertos al mes. En los casos en los cuales en un mismo libro existiere
simultaneamente matriculas inmobiliarias abiertas y matriculas por abrir, el calculo de la meta sera
proporcional es decir 700 folios revisados y 60 matriculas abiertas. Los tomos deberan ser ingresados
en estricto orden, no deben quedar matriculas por tramitar para poder continuar al siguiente tomo y/o
siguiente municipio que registra en la Oficina de Registro asignada. 3. Reportar los avances y elaborar
los informes correspondientes, confrontando el trabajo realizado vs el programado, de acuerdo a la
metodologia establecida para tal fin. 4. Apoyar las actividades propias de la implementacion del
catastro multipropésito, permitiendo el acceso a la informacion que se requiera y la calificacion de los
actos generados en virtud de tal actividad. ¢.Mantener la confidencialidad y reserva de la Informacion
que se administre. 6. Presentar un informe pormenorizado del desarrollo de las obligaciones
adquiridas. 7.0btener los rendimientos establecidos por el supervisor del contrato. 5. Presentar el
informe de ejecucidn contractual y cuenta de cobro de manera mensual, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por la Direccién Administrativa y Financiera. 9. Las demés actividades que
se requieran para el normal desarrollo del objeto del contrato.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D. C., 23 de enero de 2024.

En caso de requerir informacién adicional o verificar la contenida en la presente certificacién, podra
solicitarla al correo. certificaciones.contratos@Supernotariado.gov.co.

Cordialmente.,

DIRECTOR DE CONTRATACION

Proyectd: Giseth Bohdrquez B - Direccion de Contratacion. G55
Revisé: Karen Guillen - Direccion de Contratacion.
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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PALMIRA

HACE CONSTAR:

Que el Doctor JUAN DUQUE RENDON, Identificado con la cédula de ciudadania No.75.106.932
expedida en Manizales, estuvo vinculado en este Ente de Control Fiscal mediante Contratos de
Prestacion de Servicios, brindando apoyo Profesional a la gestion de la Contraloria Municipal de
Palmira.

El contrato de prestacidén de servicios celebrado entre la Contraloria Municipal de Paimira y el
Doctor JUAN DUQUE RENDON, que se relaciona a continuacion:

No.
Contrato

OBJETO CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR DEL
CONTRATO

TERMINACION
CONTRATO

ACTA DE
INICIO

013-2023

Prestacion de
servicios
profesionales como
abogado para
brindar apoyo a la
oficina de vigilancia
y control fiscal de la
contraloria
municipal de
Palmira

1} Apoyar a la Oficina de Vigilancia y
Control Fiscal en el ejercicio auditor para
la ejecucién del Plan de Vigilancia y
Control Fiscal Territoriol PVCFT 2023. 2}
Apoyar al equipo ouditor en la fase de
planeacion de los ejercicios auditores en
desarroflo del PVCFT 2023. 3) Apoyar al
equipo auditor en la fase de ejecucion de
los ejercicios auditores en desarrollo del
PVCFT 2023.4) Apoyar al equipo auditor
en la fase de informe de los ejercicios
auditores en desarrollo del PVCFT 2023. 5)
Apoyar al grupo auditor en la revision de
la informacién reportada en la cuenta por
fos  diferentes  sujetos  auditados,
estableciendo su Veracidad. 6} Presentar
informes mensuales de los resuftados que
contengan en detalle las actividades
realizadas de acuerdo con el objeto
contractual y los procedimientos del
proceso de Vigilancia y control a la gestion
fiscal de este ente de control. 7) Participar
en los debates y discusiones que se
presenten en  desarrollo  de los
procedimientos de Auditorios. 8] El
contratista deberd guordar
confidencialidad sobre los documentos,
informes y conceptos elaborados en
desarrolfoc del objeto contractual 'y
someterlos unicamente a consideracion
del supervisor del contrato. 8} Las demds
actividades que le sean asignadas.

$16.000.000

11-Agos-

2023 10-Dic-2023

“Control fiscal efectivo y participativo”

Calig 47 Nro. 3591 Plso 2 Tel {602)2876950 Patmira - Valla del Cauca

NIT 800 183 276-2 www.contraloriapaimira.gov.co
wwwe,contraloriapalmira.gov.co
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La presente constancia se expide a solicitud del interesado, anotando que el tipo de vinculacién no
genera reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de ningtn tipo.

Se firma en la ciudad de Palmira Valle, el primer (01) dia del mes de febrero del afio Dos Mil
Veinticuatro (2024).

Directorag Administrativa y Financiera

0
Proyecté: SMS“ O/ =
Revisé: Maricet Rodriguez Cabal -
Reviso: James Enrique Medina Valenci

Se adhieren y se anulan $5.200 Pro Cultura, $5.200 Pro Univalle, $5.200 Pro Hospitales y $5.200 Pro Sailud.

Copia: Contrato 013-2023

OBEIRATIN
VAZLEDELCALCR

G
VAR

Rebo No: $301006000CIZ46707 C.€: 75106932
N

., - . - - JUAN BUQUE REXDOI
“Controf fiscal efectivo y participativo” CONTRALORARUWELPAL DE PALKTRA

ONARIDS DE

Calle A7 Nro. 35-91 Plaa 2 Tel {502)2879950 Paimira - Valla del Cauca
NiT 800 183 276-2 www.contraloriapalmira.gov.co B ey
www.contraloriapalmira.gov.co

15600
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PALMIRA

HACE CONSTAR:

Que, el Abogado JUAN DUQUE RENDON, Identificado con la cédula de ciudadania
No0.75.106.932 expedida en Caicedonia - Valle, estuvo vinculado en este Ente de Control
Fiscal mediante Contratos de Prestacion de Servicios, brindando apoyo Profesional a la
gestién de la Contraloria Municipal de Palmira.

El contrato de prestacion de servicios celebrado entre la Contraloria Municipal de Palmira y el
Abogado JUAN DUQUE RNDON, que se relaciona a continuacion:

No.
Contrato

OBJETO
CONTRATO

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

VALOR DEL
CONTRATO

ACTA DE
INICIO

TERMINACION
CONTRATO

010-2024

Prestacion de
servicios
profesionales como
abogado par a
brindar apoyo a la
oficina de Vigilancia y
Control Fiscal de la
municipal de Palmira.

1) Apoyar a la Oficina de Vigilancia y
Control Fiscal de la Contraloria Municipal
de Palmira en la ejecucion del Plan de
Vigilancia y Control Fiscal Territorial
PVCFT 2024, en lo correspondiente a sus
diferentes fases como son: planeacion,
ejecucion e informe de los procesos
auditores enmarcados en las auditorias de
gestion y desempefio, auditorias de
cumplimiento, actuaciones especiales de
fiscalizacion y/o de desempefio.

2) Apoyar a la Oficina de Vigilancia y
Control Fiscal de la Contraloria Municipal
de Palmira - equipo auditor en la revision
de la informacion reportada en la cuenta
por los diferentes sujetos auditados,
estableciendo su veracidad y aportando
sus conceptos.

3) Participar en los debates y discusiones
que se presenten en desarrollo de los
procedimientos de Auditorias.
4Presentar informes mensuales de los
resultados que contengan en detalle las
actividades realizadas de acuerdo con el
objeto contractual y los procedimientos del
proceso de vigilancia y control a la gestion
fiscal de este ente de control.

5) El contratista debera guardar
confidencialidad sobre los documentos,
informes y conceptos elaborados en
desarrolio del objeto contractual y
someterlos Unicamente a consideracion
del supervisor del contrato
6) Las demas actividades que le sean
asignadas.

$24.000.000

18-Jun-2024

17-Dic-2024

Contraloria Municipal de Palmira
Calle 47 N° 35-91 Piso 2 - Teléfono: (602)2879950 Palmira Valle del Cauca

NIT: 800.183.276-2 www.contraloriapalmira.gov.co

JUAN DUQUE RENDON
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PALMIRA
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCI
ONARIOS DE

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 15600
94315816 07/12/2024 12:00:00 a.m. 1 DE 1
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La presente constancia se expide a solicitud del interesado, anotando que el tipo de
vinculacion no genera reconocimiento ni pago de prestaciones sociales de ningun tipo.

Se firma en la ciudad de Palmira Valle, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio
Dos Mil Veinticuatro (2024).

irectora Administrativa y Financiera

Proyecté: SMS
Revisé: Ménica Maria Urquiza Cabrera

Se adhieren y se anulan $5.200 Pro Cultura, $5.200 Pro Univalle, $5.200 Pro Hospitales y $5.200 Pro Salud.
Toda constancia laboral se legaliza con la anulacion de las estampillas.Copia:
Hoja de Vida

Contraloria Municipal de Palmira
Calle 47 N° 35-91 Piso 2 - Teléfono: (602)2879950 Palmira Valle del Cauca
NIT: 800.183.276-2 www.contraloriapalmira.gov.co




Notariado y Registro

EL DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

CERTIFICA QUE:
Revisados los archivos que reposan en la Direccion de Contratacion, se ha verificado que el sefior,

JUAN DUQUE RENDON, identificado con nimero de cedula No. 75.106.932, suscribié con la
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO, con Nit. 899999007-0 el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 0913 DEL 15 DE FEBRERO DE 2024

OBJETO EI CONTRATISTA deberé prestar por sus propios medios y con
plena autonomia técnica y administrativa, dentro del plazo
acordado, los servicios y/o actividades enunciadas a lo largo
del presente contrato. Como contraprestacion recibira por parte
del CONTRATANTE unas sumas de dinero, a titulo de
honorarios.

Dependencia: DELEGADA_DE_TIERRAS.
Perfil: PROFESIONAL_ESPECIALIZADO_TIPO_B

PLAZO DE EJECUCION Once (11) meses

FECHA DE INICIO 21 de Febrero de 2024

FECHA DE TERMINACION 31 de Diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO $64.329.540
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El CONTRATISTA, adquiere para con LA SUPERINTENDENCIA las siguientes obligaciones
especificas: 1. Realizar la incorporacién al Folio de Matricula Inmobiliaria de la informacion consignada
en los libros del Antiguo Sistema, registrar avances en el programa SAS (Seguimiento Antiguo
Sistema), o en el aplicativo o formatos dispuestos para tal fin. 2. Efectuar la busqueda, anélisis y
traslado de la informacion registral del Antiguo Sistema al Sistema de Informacién Registral de
conformidad con los parametros dados por el Grupo de Interoperabilidad Registro Catastro
Multipropésito. Cuando al revisar hoja por hoja de los libros ya existiere matricula inmobiliaria, ésta se
debe confrontar con el sistema registral existente en la oficina, en tal caso se deberan confrontar como
minimo 105 folios al dia, para un total minimo de 2300 folios revisados al mes. En los casos en que
no exista matricula inmobiliaria, implicard un mayor estudio, por lo tanto, se deberan efectuar las
aperturas de matricula que correspondan para un total de 200 folios de matricula inmobiliaria abiertos
al mes. En los casos en los cuales en un mismo libro existiere simultdneamente matriculas
inmobiliarias abiertas y matriculas por abrir, el célculo de la meta seré proporcional es decir 1150 folios
revisados y 115 matriculas abiertas o proporcional, segun corresponda. Los tomos deberan ser
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ingresados en estricto orden, no deben quedar matriculas por tramitar para poder continuar al siguiente
tomo y/o siguiente municipio que registra en la Oficina de Registro asignada. 3. Reportar los avances
y elaborar los informes correspondientes, confrontando el trabajo realizado vs el programado, de
acuerdo a la metodologia establecida para tal fin. 4. Participar en las actividades propias de la
implementacion del catastro multipropdsito, permitiendo y apoyando el acceso a la informacion que se
requiera y la calificacion de los actos generados en virtud de tal actividad. 5. Mantener la
confidencialidad y reserva de la informacion que se administre. 6. Presentar un informe pormenorizado
del desarrollo de las obligaciones adquiridas. 7. Obtener los rendimientos establecidos por el
supervisor del contrato 8. Presentar el informe de ejecucion contractual y cuenta de cobro de manera
mensual, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la Direccion Administrativa y
Financiera.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D. C., 27 de noviembre de
2024

En caso de requerir informacién adicional o verificar la contenida en la presente certificacion, podra
solicitarla al correo. certificaciones.contratos@Supernotariado.gov.co.

Cordialmente.,

Proyectd: Giseth Bohérquez B - Direccion de Contratacion.GB
Revisé: Karen Guillen - Direccion de Contratacion.
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